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NGHỊ QUYẾT

ĐẠI HỘI CỔ ĐÔNG BẤT THƯỜNG NĂM 2011
· Căn cứ Luật Doanh nghiệp được Quốc hội thông qua ngày 29 tháng 12 năm 2005 có hiệu lực từ ngày 01 tháng 07 năm 2006.

· Căn cứ Điều lệ Công ty cổ phần Pin Hà Nội đã được sửa đổi bổ sung tại Đại hội cổ đông ngày 30 tháng 7 năm 2008.
· Căn cứ NGhị quyết Đại hội cổ đông bất thường năm 2010 của Công ty CP Pin Hà Nội ngày 19 tháng 11 năm 2010.
· Căn cứ chương trình làm việc của Đại hội cổ đông bất thường năm 2011 tổ chức ngày 28 tháng 04 năm 2011.

· Căn cứ vào kết quả biểu quyết của cổ đông; đại diện cổ đông tham gia đại hội. 

Đại hội đồng cổ đông Công ty cổ phần Pin Hà Nội
QUYẾT NGHỊ

1- Thông qua việc sửa đổi Điều lệ Công ty theo tờ trình của HĐQT nội dung cụ thể như sau:
Điều I.  Định nghĩa: bổ sung mục 

 
h. “GPB” có nghĩa là GP Batteries International Limited, một công ty được thành lập và hoạt động hợp pháp theo pháp luật của Singapore, có địa chỉ đăng ký tại 97 Pioneer Road, Singapore 639579, là một cổ đông chính và đối tác chiến lược nước ngoài của Công ty.

Điều 3: Mục tiêu hoạt động của Công ty: sửa đổi
3. Lĩnh vực hoạt động của Công ty là:

· Sản xuất Pin và kinh doanh pin các loại;

· Kinh dôanh các loại nguyên vật liệu phục vụ sản xuất pin;

· Xuất nhập khẩu trực tiếp nguyên vật liệu, sản phẩm pin các loại và máy móc thiết bị phục vụ sản xuất kinh doanh; và

· Xây dựng nhà để bán và cho thuê nhà xưởng, văn phòng, kho bãi.

Điều 5: Vốn Điều lệ, cổ phần, cổ đông sáng lập: Sửa đổi
1.Vốn điều lệ của Công ty là: 34.545.000.000 VNĐ (ba mươi tư tỷ năm trăm bốn mươi lăm triệu đồng chẵn).

Tổng số Vốn điều lệ của Công ty được chia thành 3.454.500 cổ phần với mệnh giá là 10.000/cổ phần.

Điều 24. Thành phần và nhiệm vụ kỳ của thành viên Hội đồng quản trị: Sửa đổi

1.Số lượng thành viên Hội đồng quản trị là bảy (07) người.

2. Các thành viên Hội đồng quản trị do các cổ đông đề cử theo tỷ lệ sở hữu cổ phần của từng cổ đông. Các cổ đông được quyền gộp tỷ lệ sở hữu cổ phần vào với nhau để bỏ phiếu đề cử các thành viên Hội đồng quản trị.

Điều 36: Thành viên Ban Kiểm soát Sửa đổi
3. Các thành viên của Ban Kiểm soát do Đại hội đồng cổ đông bổ nhiệm, nhiệm kỳ của thanh viên Ban Kiểm soát không quá năm (5) năm; thành viên Ban Kiểm soát có thể được bầu lại với số nhiệm kỳ không hạn chế.
Điều 37. Ban kiểm soát và Trưởng kiểm toán nội bộ 

- Bổ sung :Khoản 1 điểm i:

i. Nhiệm kỳ Ban Kiểm soát là năm (5) năm

- Bổ sung khoản 5 :

5. Trưởng Kiểm toán nội bộ :

 GPB sẽ có quyền chỉ định một cá nhân, có thể hoặc không là thành viên Hội đồng quản trị và/hoặc có thể hoặc không phải là thành viên của Ban kiểm soát, để Công ty tuyển dụng với chức danh là trưởng kiểm toán nội bộ (“Trưởng kiểm toán nội bộ”). Hội đồng quản trị sẽ có quyền bầu và miễn nhiệm Trưởng kiểm toán nội bộ và Trưởng kiểm toán nội bộ sẽ hoạt động phù hợp với quy chế do Hội đồng quản trị ban hành. Trưởng kiểm toán nội bộ của Công ty, là một nhân viên của Công ty nhưng không nhận lương và thù lao và sẽ không bắt buộc phải làm việc thường trực tại văn phòng của Công ty. Để tránh hiểu lầm, Trưởng kiểm toán nội bộ không phải là kế toán trưởng của Công ty như được bổ nhiệm bởi Hội đồng quản trị. Trưởng kiểm toán nội bộ sẽ có những thẩm quyền và trách nhiệm sau đây :

(a)
được Đại hội đồng cổ đông, Hội đồng quản trị, Giám đốc tham khảo ý kiến để chỉ định công ty kiểm toán độc lập, mức phí kiểm toán và tất cả các vấn đề liên quan tới việc chấm dứt hợp đồng với công ty kiểm toán độc lập;

(b)
thảo luận với kiểm toán viên độc lập về tình hình và phạm vi của công việc kiểm toán trước khi bắt đầu kiểm toán;

(c)
tìm kiếm ý kiến chuyên môn độc lập hoặc ý kiến tư vấn pháp lý và đảm bảo sự tham gia của các chuyên gia ngoài Công ty có kinh nghiệm và trình độ chuyên nghiệp thích hợp đối với các công việc của Công ty;

(d)
xem xét và thẩm định báo cáo tài chính hàng tháng, hàng quý, nửa năm, hàng năm, kế hoạch kinh doanh hàng năm và dự trù ngân sách của Công ty trước khi các báo cáo, kế hoạch này được nộp cho Đại hội đồng cổ đông;

(e)
kiểm tra tính hợp pháp, hợp lệ, chân thực và cẩn trọng trong việc quản lý các hoạt động kinh doanh và hoạt động tài chính của Giám đốc, kế toán trưởng và trong tổ chức công tác kế toán và báo cáo tài chính và sau đó báo cáo cho Đại hội đồng cổ đông;

(f)
đề xuất việc phân chia lợi nhuận, trên cơ sở đó Giám đốc sẽ có trách nhiệm chuẩn bị kế hoạch phân chia lợi nhuận và đệ trình kế hoạch đó lên để cho Đại hội đồng cổ đông/Hội đồng quản trị chấp thuận;

(g)
bàn bạc những vấn đề khó khăn đang vướng mắc phát sinh từ kết quả công tác kiểm toán giữa kỳ và cuối kỳ cũng như tất cả các vấn đề mà kiểm toán độc lập muốn bàn bạc;

(h)
xem xét và kiểm tra thư từ trao đổi của các kiểm toán viên độc lập và báo cáo lại với Công ty;

(i)
xem xét và kiểm tra báo cáo của Công ty về hệ thống kiểm toán nội bộ trước khi Đại hội đồng cổ đông/Hội đồng quản trị phê chuẩn;

(j)
xem xét và kiểm tra sổ kế toán, hợp đồng của Công ty vào bất kỳ thời điểm nào mà Trưởng kiểm toán nội bộ cho là cần thiết hoặc theo nghị quyết, quyết định của Đại hội đồng cổ đông/Hội đồng quản trị theo yêu cầu của GPB;

(k)
đề nghị Giám đốc, kế toán trưởng và các cán bộ khác của Công ty cung cấp các tài liệu cần thiết và hợp tác với Trưởng kiểm toán nội bộ để thực hiện các nghĩa vụ của Trưởng kiểm toán nội bộ được quy định trong Điều lệ này;

(l)
Khi phát hiện bất kỳ vi phạm nào của Giám đốc, kế toán trưởng và bất kỳ cán bộ, nhân viên nào của Công ty, Trưởng kiểm toán nội bộ sẽ có quyền thông báo với Đại hội đồng cổ đông/Hội đồng quản trị và yêu cầu người có hành vi vi phạm chấm dứt hành vi vi phạm và có giải pháp khắc phục hậu quả;

(m) 
Các quyền và nghĩa vụ khác theo quy định trong Điều lệ này.
2- Bầu bổ sung ủy viên HĐQT và Ban Kiểm soát

Đại hội đã thông qua việc từ nhiệm của Bà Nguyễn Thị Thanh Hải Trưởng Ban Kiểm soát của Công ty theo đơn từ nhiệm gửi Đại Hội. Đại hội đã bầu bổ sung các thành viên Hội đồng quản trị và Ban Kiểm soát gồm:
Hội đồng quản trị: bổ sung 02 thành viên:

- Ông Tan Boon Seng 
Quốc tịch Singapore đại diên 50% vốn của GPB tại Habaco.
- Bà Quek Guet Ngoh
Quốc tịch Singapore đại diên 50% vốn của GPB tại Habaco.
Ban Kiểm soát: Bổ sung 01 thành viên thay thế cho bà Nguyễn Thị Thanh Hải:

- Ông Huỳnh Tín Đình
Quốc tịch Việt Nam.

3- Đại hội nhất trí việc đưa biên bản Đại hội lên website của công ty (địa chỉ: www.habaco.com.vn), cổ đông nào có nhu cầu thì liên hệ với Công ty, Công ty có trách nhiệm gửi Biên bản Đại hội tới địa chỉ đăng ký của công đông.

Trên đây là Nghị quyết Đại hội cổ đông thường niên năm 2011 Công ty cổ phần Pin Hà Nội.

Đại hội giao Hội đồng Quản trị chỉ đạo thực hiện Nghị quyết đã được Đại hội cổ đông thông qua.
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Phạm Văn Nghĩa
